MELDINGSBRIEF

Kinderdagverblijf

tav de leidinggevende of

       de verantwoordelijk verpleegkundige

betreft: ( gelieve aan te kruisen wat van toepassing is )

· klachtenmelding

· probleemmelding

· voorstel gericht aan het kinderdagverblijf

· vraag om een nader gesprek met de leidinggevende

De gegeven situatie kan ik zo bondig mogelijk als volgt weergeven:

Feiten / voorval :

Gevolgen :

Mijn voorstel, vraag of wens :

Gelieve hieraan gevolg te geven en mij zo snel mogelijk te contacteren voor een gesprek of een afspraak daarvoor te maken via volgend telefoonnummer:

Naam

Datum

Handtekening

