
 
RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN 

 
Vergadering van donderdag, 21 januari 2010 

Lijst van de besluiten 
 

 
 

OPENBAAR 
 
1. SOCIALE DIENST 
_________________________ 
 
/ 
 
 
2. ALGEMEEN BEHEER 
___________________________ 

 
2.1. GOEDKEURING VERSLAG VERGADERING D.D. 3 DECEMBER 2009 – 

OPENBAAR GEDEELTE 
Het verslag van de vergadering d.d. 3 december 2009, openbaar gedeelte, wordt met algemeenheid 
van stemmen goedgekeurd. 

 
2.2. GOEDKEURING VERSLAG VERGADERING D.D. 21 DECEMBER 2009 – 

OPENBAAR GEDEELTE 
Het verslag van de vergadering d.d. 21 december 2009, openbaar gedeelte, wordt met algemeenheid 
van stemmen goedgekeurd. 

 
2.3. MISSIE EN VISIE – GOEDKEURING  
De raad voor maatschappelijk welzijn keurt de volgende missie en visie voor OCMW Zedelgem goed 
: 
 
MISSIE 
Het OCMW en Sociaal Huis van Zedelgem zijn toegankelijk voor iedere inwoner van de 
gemeente. Wij willen een antwoord bieden op alle welzijnsvragen. Dit doen wij door het 
aanbieden van eigen dienstverlening of het doorverwijzen naar andere actoren op de 
welzijnsmarkt. 
 
VISIE 
Wij doen dit door de drempel voor onze dienstverlening zo laag mogelijk te maken. 
Wij doen dit door geen onderscheid te maken naar levensbeschouwelijke overtuiging, 
ras, leeftijd, geslacht en sociale afkomst. 
Wij doen dit door niet af te wachten tot iemand zich aandient met een vraag, maar 
door ook naar de mensen toe te gaan en het aanbod kenbaar te maken. 
Wij doen dit door een aanpak op maat te leveren, multidisciplinair en integraal. 
Wij doen dit door een coördinerende rol op te nemen ten aanzien van andere actoren 
in het sociaal veld en door eventuele leemtes in het aanbod op te vullen. 

OCMW  ZEDELGEM 

 



Wij willen dit realiseren door te investeren in de ontwikkeling van de eigen organisatie 
en medewerkers, waarbij klantvriendelijkheid, inzet en discretie voorop staan. 

 
2.4. LEVERING VAN GOEDEREN EN DIENSTEN 
 
2.4.1. Bouwproject leerwerkplaats - gunning 
De raad voor maatschappelijk welzijn beslist om de opdracht met als voorwerp “bouw van een 
leerwerkplaats te Zedelgem” te gunnen aan Axis-Bouw (d’Afatsky bvba), Rijselsestraat 46/4, 8210 
Loppem voor een totaal bedrag van 412.899,21 euro incl. BTW. 
Mevr. M. Cools, raadslid, wordt aangeduid om vanuit de Raad de werf mee op te volgen. 
 
2.4.2. Vernieuwing dak huis Deceur – wijze van gunnen 
De raad voor maatschappelijk welzijn beslist om een opdracht te gunnen met als voorwerp de 
volledige vernieuwing van het dak, incl. het zinkwerk, van de eigendom in de L. Devischstraat 1 te 
Aartrijke. 
De kosten worden geraamd op 18.000,00 euro incl. BTW. 
De opdracht zal gegund worden na een onderhandelingsprocedure zonder bekendmaking bij aanvang van de 
procedure. 

 
 
 
3. PERSONEEL 
___________________ 

 
3.1. INTENTIEVERKLARING OM AANVULLEND PENSIOENSTELSTEL VOOR DE 

CONTRACTUELE PERSONEELSLEDEN TE VOEREN EN OM DE RSZPPO 
AAN TE STELLEN ALS OPDRACHTENCENTRALE VOLGENS DE 
WETGEVING OVERHEIDSOPDRACHTEN 

De raad voor maatschappelijk welzijn heeft de intentie om een aanvullend pensioenstelsel in te 
voeren voor zijn contractuele personeelsleden vanaf 1 januari 2010. 
Het contractueel aangestelde personeel van de federaal gefinancierde gezondheidsinstellingen wordt 
voorlopig uitgesloten van dit aanvullend pensioenstelsel. Er moet eerst duidelijkheid komen over de 
uitvoering van het akkoord van 18 juli 2005 betreffende de federale gezondheidssectoren – publieke 
sector, om te vermijden dat er voor deze sector twee parallelle initiatieven naast elkaar ontstaan. 
De OCMW-raad heeft het voornemen om akkoord te gaan met het kaderreglement tweede 
pensioenpijler contractanten dat op 9 december 2009 op het Vlaamse Comité C1 onderhandeld 
werd. 
De OCMW-raad zal de inrichter zijn van het pensioenstelsel voor zijn contractuele personeelsleden. 
De OCMW-raad heeft het voornemen om de pensioentoelage vast te stellen op 1 % van het 
pensioengevend jaarloon. 
 
 
4. MEDEDELINGEN 
________________________ 
4.1. Evaluatie lokaal sociaal beleidsplan 2007-2013 
 

 


